KEDA 500-3/1/1( 12 )

DI LEMBAGA KEMAJUAN WILAYAH KEDAH (KEDA)

[ IKLAN JAWATAN KOSONG }

Permohonan adalah dipelawa daripada warganegara Malaysia (keutamaan
kepada rakyat Negeri Kedah Darul Aman) yang berkelayakan bagi mengisi
kekosongan jawatan secara TETAP/KONTRAK di Lembaga Kemajuan Wilayah

Kedah (KEDA) seperti berikut:

1. Jawatan
Kumpulan Perkhidmatan
Klasifikasi Perkhidmatan
Taraf Jawatan

Gred
Jadual Gaiji

Syarat Lantikan

. Pelaksana

. Tetap
: JA 29

: Penolong Jurutera

. Kejuruteraan

Gaji

Minimum

Gaji Kadar Kenaikan

Maksimum | Gaji Tahunan

RM1,549.00 | RM5,701.00 | RM145.00

Calon bagi lantikan hendaklah  memiliki

kelayakan
a) Warga

b) Berum

seperti berikut:
negara Malaysia;

ur tidak kurang dari 18 tahun pada

tarikh tutup iklan jawatan; dan

C) i)

Sijil dalam bidang kejuruteraan yang
diiktiraf oleh  Kerajaan daripada
politeknik tempatan atau kelayakan
yang diiktiraf setaraf dengannya

(Gaji permulaan ialah pada Gred JA29
‘RM1,549.00); atau

Diploma dalam bidang kejuruteraan
yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada
institusi  pengajian tinggi tempatan




Jawatan

Kumpulan Perkhidmatan
Klasifikasi Perkhidmatan
Taraf Jawatan

Gred
Jadual Gaiji

Syarat Lantikan

atau kelayakan yang diiktiraf setaraf
dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred JA29
:RM1,935.02).

d) Calon bagi lantikan hendaklah memiliki
Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C)
dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat
Sijil  Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional
Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf
dengannya oleh Kerajaan.

: Penolong Pegawai Ehwal Ekonomi
. Pelaksana

: Ekonomi

. Tetap

: E29

Gaji Gaji Kadar Kenaikan

Minimum Maksimum | Gaji Tahunan

RM1,493.00 | RM5,672.00 | RM145.00

Calon bagi lantikan hendaklah  memiliki
kelayakan seperti berikut:
a) Warganegara Malaysia;

b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada
tarikh tutup iklan jawatan; dan

C) i) Sijil  Tinggi Persekolahan Malaysia
(STPM), atau kelayakan yang diiktiraf
setaraf dengannya oleh Kerajaan.

(Gaji permulaan ialah pada Gred E29:
RM1,493.00); atau

i) Sijil Tinggi Agama Malaysia (STAM)
atau kelayakan yang diiktiraf setaraf
dengannya oleh Kerajaan.

(Gaji permulaan ialah pada Gred E29:
RM1,493.00); atau




iii) Sijil Pertanian atau kelayakan yang
diiktiraf setaraf dengannya oleh
Kerajaan.

(Gaji permulaan ialah pada Gred E29:
RM1,493.00); atau

iv) Diploma dalam bidang berkaitan yang
diiktiraf oleh Kerajaan daripada
institusi  pengajian tinggi tempatan
atau kelayakan vyang diiktiraf setaraf
dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred E29:
RM1,770.95); dan

d) Calon bagi lantikan hendaklah memiliki
Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C)
dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat
Sijil  Pelajaran Malaysia/Sijil  Vokasional
Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf
dengannya oleh Kerajaan.

Jawatan : Pembantu Pegawai Latihan Vokasional
Kumpulan Perkhidmatan : Pelaksana

Klasifikasi Perkhidmatan : Pendidikan

Taraf Jawatan . Tetap & Kontrak

Gred : DV 19

Jadual Gaji - | Gaiji Gaji Kadar Kenaikan
Minimum Maksimum Gaji Tahunan

RM1,377.00 | RM4,052.00 | RM100.00

Syarat Lantikan . Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan
seperti berikut:
a) Warganegara Malaysia,

b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada
tarikh tutup iklan jawatan; dan

c) i) Sijil Pelajaran Malaysia atau
kelayakan yang diiktiraf setaraf




d) Calon

dengannya oleh Kerajaan serta Sijil
Kemahiran Malaysia Tahap 2 dalam
bidang berkaitan atau kelayakan yang
diiktiraf setaraf dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred
DV19: RM1,435.12); atau

Sijil Pelajaran Malaysia atau
kelayakan yang diiktiraf setaraf
dengannya oleh Kerajaan serta Sijil
Kemahiran Malaysia Tahap 3 dalam
bidang berkaitan atau kelayakan yang
diiktiraf setaraf dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred
DV19: RM1,493.24); atau

bagi lantikan hendaklah memiliki

Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C)

dalam
Sijil

subjek Bahasa Melayu pada peringkat

Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional

Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf
dengannya oleh Kerajaan.

[Butiran berkaitan bidang pengkhususan jawatan Pembantu Pegawai Latihan
Vokasional Gred DV19 dan status (TETAP atau KONTRAK) adalah seperti di

LAMPIRAN C.)]

4. Jawatan
Kumpulan Perkhidmatan
Klasifikasi Perkhidmatan
Taraf Jawatan
Gred

Jadual Gaji

Syarat Lantikan

. Pelaksana
. Kewangan
. Tetap
W19

: Pembantu Tadbir (Kewangan)

Gaji
Minimum

Gaji Kadar Kenaikan
Maksimum Gaji Tahunan

RM1,353.00 | RM4,005.00 | RM100.00

. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan

seperti berikut:
a) Warganegara Malaysia,




b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada
tarikh tutup iklan jawatan; dan

c) i)

i)

Sijil Pelajaran Malaysia  atau
kelayakan yang diiktiraf  setaraf
dengannya oleh Kerajaan serta
Kepujian dalam subjek Matematik,
Perdagangan atau Prinsip Perakaunan
pada peringkat peperiksaan tersebut.

(Gaji permulaan ialah pada Gred W19:
RM1,353.00); atau

Sijil Pelajaran Malaysia  atau
kelayakan yang diiktiraf setaraf
dengannya oleh Kerajaan serta Sijil
Perdagangan  Malaysia  peringkat
Pertengahan (Simpan Kira-Kira) atau
kelayakan yang diiktiraf setaraf
dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred W19:
RM1,409.40); atau

Sijil Pelajaran Malaysia atau
kelayakan yang diiktiraf  setaraf
dengannya oleh Kerajaan serta Sijil
Kemahiran Malaysia Tahap 2 dalam
bidang berkaitan atau kelayakan yang
diiktiraf setaraf dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred W19:
RM 1,409.40); atau

Sijil Pelajaran Malaysia atau
kelayakan yang diiktiraf setaraf
dengannya oleh Kerajaan serta Sijil
Perdagangan  Malaysia  peringkat
Tertinggi (Perakaunan) atau kelayakan
yang diiktiraf setaraf dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred W19:
RM1,465.80); atau




Jawatan

Kumpulan Perkhidmatan
Klasifikasi Perkhidmatan
Taraf Jawatan

Gred

Jadual Gaji

Syarat Lantikan

Sijil Pelajaran Malaysia atau
kelayakan yang diiktiraf setaraf
dengannya oleh Kerajaan serta Sijil
Kemahiran Malaysia Tahap 3 dalam
bidang berkaitan atau kelayakan yang
diiktiraf setaraf dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred W19:
RM1,465.80); dan

d) Calon bagi lantikan hendaklah memiliki
Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C)
dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat

Sijil

Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional

Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf
dengannya oleh Kerajaan.

. Pelaksana
: Ekonomi

. Tetap
. E19

: Pembantu Ehwal Ekonomi

Gaji

Gaji Kadar Kenaikan

Minimum Maksimum Gaji Tahunan

RM 1,353.00 | RM 4,005.00 | RM 100.00

Calon

bagi lantikan hendaklah  memiliki

kelayakan seperti berikut:

a) Warganegara Malaysia;

b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada
tarikh tutup iklan jawatan; dan

c) i) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan

yang diiktiraf setaraf dengannya oleh
Kerajaan.




Jawatan

Kumpulan Perkhidmatan
Klasifikasi Perkhidmatan
Taraf Jawatan

Gred

i)

(Gaji permulaan ialah pada Gred E19:
RM1,353.00); atau

Sijil Vokasional Malaysia dalam bidang
berkaitan yang diiktiraf oleh Kerajaan.

(Gaji permulaan ialah pada Gred E19:
RM1,353.00); atau

Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan
yang diiktiraf setaraf dengannya oleh
Kerajaan serta Sijil Kemahiran Malaysia
Tahap 2 dalam bidang berkaitan atau
kelayakan yang diiktiraf setaraf
dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred E19:
RM1,409.40); atau

Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan
yang diiktiraf setaraf dengannya oleh
Kerajaan serta Sijil Kemahiran Malaysia
Tahap 3 dalam bidang berkaitan atau
kelayakan yang diiktiraf setaraf
dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred E19:
RM1,465.80); dan

c) Calon bagi lantikan hendaklah memiliki
Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C)
dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat

Siji

Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional

Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf
dengannya oleh Kerajaan.

. Tetap
: N 19

: Pembantu Tadbir (P/O)
. Pelaksana

. Pentadbiran dan Sokongan




Jadual Gaji

Syarat Lantikan

Gaji Gaji Kadar Kenaikan
Minimum Maksimum Gaji Tahunan

RM1,352.00 | RM4,003.00 RM100.00

: Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan

seperti berikut:

a)

b)

Warganegara Malaysia;

Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada
tarikh tutup iklan jawatan;

i) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan
yang diiktiraf  setaraf dengannya oleh
Kerajaan.

(Gaji permulaan ialah pada Gred N19:
RM1,352.00); atau

ii) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan
yang diiktiraf setaraf dengannya oleh
Kerajaan serta Sijil Kemahiran Malaysia
Tahap 2 dalam bidang berkaitan atau
kelayakan yang diiktiraf setaraf
dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred N19:
RM1,408.40); atau

i) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan
yang diiktiraf setaraf dengannya oleh

Kerajaan serta Sijil Kemahiran Malaysia
Tahap 3 dalam bidang berkaitan atau
kelayakan yang diiktiraf setaraf
dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred N19:
RM1,464.80); dan

a) Calon bagi lantikan hendaklah memiliki

Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C)
dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat
Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional




Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf
dengannya oleh Kerajaan.

Jawatan . Pembantu Operasi

Kumpulan Perkhidmatan : Pelaksana

Klasifikasi Perkhidmatan : Kemabhiran

Taraf Jawatan . Tetap

Gred : N11

Jadual Gaji - | Gaji Gaji Kadar Kenaikan
Minimum Maksimum | Gaji Tahunan

RM1,216.00 | RM2,983.00 | RM80.00

Syarat Lantikan : Calon bagi lantikan hendaklah memiliki
kelayakan seperti berikut:
a) Warganegara Malaysia;

b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada
tarikh tutup iklan jawatan;

c) i) Pentaksiran Tingkatan Tiga/Penilaian
Menengah Rendah atau kelayakan yang
diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan;

(Gaji permulaan ialah pada Gred N11:
RM 1,216.00); dan

ii) Pentaksiran Tingkatan Tiga/Penilaian
Menengah Rendah atau kelayakan yang
diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan
dan memiliki lesen memandu Kelas
D/E/E1/E2/FIG/H/I yang dikeluarkan oleh
Jabatan Pengangkutan Jalan [kecuali
lesen memandu dalam tempoh percubaan

P

(Gaji permulaan ialah pada Gred N11:
RM 1,262.15); dan

d) Calon bagi lantikan hendaklah memiliki
Kepujian dalam subjek Bahasa Melayu pada
peringkat Pentaksiran Tingkatan Tiga/




Penilaian Menengah Rendah atau kelulusan
yang diiktiraf setaraf dengannya oleh
Kerajaan.

Calon yang berjaya memasuki salah satu perkhidmatan jawatan di atas adalah
tertakluk kepada apa-apa semakan oleh KEDA dan tertakluk kepada terma dan
syarat perkhidmatan dari semasa ke semasa.

Cara memohon:
i)  SEMUA permohonan hendaklah dibuat terus secara ATAS TALIAN

menggunakan Sistem e-Jawatan KEDA yang boleh dilayari melalui laman
web http://ejawatan.keda.gov.my.

Permohonan berikut akan ditolak:

i)  Tidak lengkap atau tidak jelas.
i)  Tidak memenuhi syarat-syarat kelayakan yang ditetapkan dalam iklan.

iii) Diterima sebelum/selepas tarikh tutup permohonan.

Tarikh Tutup Permohonan ialah pada 31 Julai 2022 (Ahad).

Catatan Am:

i)  Hanya pemohon yang layak selepas tapisan dan disenarai pendek sahaja
akan dipanggil untuk ditemuduga.

i)  Pemohon-pemohon yang tidak menerima sebarang jawapan selepas tiga
(3) bulan dari tarikh tutup permohonan hendaklah menganggap
permohonan mereka tidak berjaya.

i) Permohonan yang lewat dan sebarang tuntutan perjalanan menghadiri
temuduga jawatan ini tidak akan dilayan.




Lampiran C

STATUS
BIL JAWATAN JAWATAN SYARAT LANTIKAN
I. Warganegara Malaysia;
ii. Berumur tidak kurang daripada 18 tahun pada
PEMBANTU tarikh tutup iklan jawatan;
Ei'cl';lﬁl\,/é\vlﬁ I iii. Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang
VOKASIONAL diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan;
1| GRED DVI9 - TETAP 1y, Diploma Kemahiran Malaysia dalam bidang
(Teknologi o
. berkaitan;
Otomotif)
Keerr:jier:r?nan berat v. Sijil Pegawai Latihan Vokasional @ Vocational
P gang Training Officer (VTO) yang diiktiraf;
vi. Sijil Induksi PP/PPD/PPB dan sijil-sijil yang
berkaitan yang diiktiraf setaraf dengannya.
I. Warganegara Malaysia;
ii. Berumur tidak kurang daripada 18 tahun pada
tarikh tutup iklan jawatan;
PEMBANTU
PEGAWAI iii. Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang
LATIHAN diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan;
VOKASIONAL
2 | GRED DV19 - KONTRAK | iv. Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 3 dalam bidang
(Teknologi berkaitan;
Fabrik)
Membuat pakaian v. Sijil Pegawai Latihan Vokasional @ Vocational
lelaki/wanita Training Officer (VTO) yang diiktiraf;
vi. Sijil Induksi PP/PPD/PPB dan sijil-sijil yang diiktiraf
setaraf dengannya.
I. Warganegara Malaysia;
PEMBANTU
PEGAWAI ii. Berumur tidak kurang daripada 18 tahun pada
LATIHAN tarikh tutup iklan jawatan;
VOKASIONAL
GRED DV19 - lii. Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang
3 | (Teknologi KONTRAK | diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan;
Kimpalan)
Tungsten gas iv. Diploma Kemahiran Malaysia dalam bidang
(TIG) & Keluli berkaitan;

karbon tahan karat
(SMAW)

v. Sijil Pegawai Latihan Vokasional @ Vocational
Training Officer (VTO) yang diiktiraf;




vi. Sijil Induksi PP/PPD/PPB dan sijil-sijil yang diiktiraf
setaraf dengannya.

PEMBANTU
PEGAWAI
LATIHAN
VOKASIONAL
GRED DV19 -
(Teknologi
Elektrik)

KONTRAK

I. Warganegara Malaysia;

ii. Berumur tidak kurang daripada 18 tahun pada
tarikh tutup iklan jawatan;

lii. Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang
diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan;

iv. Diploma Kemahiran Malaysia dalam bidang
berkaitan;

v. Sijil Kekompetenan Pendawai Tiga Fasa dan
Endorsan (PW4) yang diiktiraf oleh Suruhanjaya
Tenaga (ST);

vi. Sijil Pegawai Latihan Vokasional @ Vocational
Training Officer (VTO) yang diiktiraf;

vii. Sijil Induksi PP/PPD/PPB dan sijil-sijil yang
berkaitan yang diiktiraf setaraf dengannya.

viii. Pengalaman mengajar 1 tahun ke atas dan sijil-
sijil berkaitan yang diiktiraf dan setaraf dengannya.




